FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Lo Scocco ROBERTO
Indirizzo VIALE MIRAMARE 14/A, 71043, MANFREDONIA, ITALIA
Telefono 347/7326496

E-mail robertoloscocco@libero.it

Nazionalita italiana

Data di nascita 05/05/1956

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) Maggio 2016 — ottobre 2017

* Nome e indirizzo del datore di Cerignola
lavoro
* Tipo di azienda o settore BancApulia
* Tipo di impiego Direttore filiale
* Principali mansioni e responsabilita Gestione e coordinamento del personale, gestione prestiti, finanziamenti € mutui, coordinamento

strutture e competenze territoriali, definizione dei piani di azione per le situazioni critiche,
gestione e monitoraggio del credito

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) Febbraio 2013 — maggio 2016

* Nome e indirizzo del datore di Area Gargano
lavoro
* Tipo di azienda o settore BancApulia
* Tipo di impiego Direttore Corporate
* Principali mansioni e responsabilita Gestione e coordinamento del personale, fidelizzazione clienti, coordinamento campagne di

marketing, creazione di nuovi prodotti e processi,
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Gennaio 2011 — gennaio 2012
Bari

BancApulia
Direttore Corporate

Gestione e coordinamento del personale, fidelizzazione clienti, coordinamento campagne di
marketing, creazione di nuovi prodotti e processi,

Settembre 2011 — gennaio 2012
Bari

BancApulia
Coordinatore Small Business

Gestione e coordinamento del personale, elaborazione e condivisione delle iniziative specifiche
sul territorio, tenendo conto dei trend economici e settoriali e del comportamento dei competitor
sul territorio, coordinamento politiche e strategie di marketing

Maggio 2010 — settembre 2011
San Severo

BancApulia
Direttore

Gestione e coordinamento del personale, gestione prestiti, finanziamenti € mutui, coordinamento
strutture e competenze territoriali, definizione dei piani di azione per le situazioni critiche,
gestione e monitoraggio del credito

Giugno 2009 — maggio 2019
Area Gargano

BancApulia

Capo Area

Gestione e coordinamento del personale, gestione prestiti, finanziamenti € mutui, coordinamento
strutture e competenze territoriali, definizione dei piani di azione per le situazioni critiche,
gestione e monitoraggio del credito
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Giugno 2006 — giugno 2009
San Giovanni Rotondo

BancApulia
Direttore filiale

Gestione e coordinamento del personale, gestione prestiti, finanziamenti e mutui, definizione dei
piani di azione per le situazioni critiche, gestione e monitoraggio del credito

Maggio 2004 - Giugno 2006
Mattinata

BancApulia
Direttore filiale

Gestione e coordinamento del personale, gestione prestiti, finanziamenti € mutui, definizione dei
piani di azione per le situazioni critiche, gestione e monitoraggio del credito

Dicembre 2002 — Maggio 2004
Vieste

BancApulia
Direttore filiale

Gestione e coordinamento del personale, gestione prestiti, finanziamenti e mutui, definizione dei
piani di azione per le situazioni critiche, gestione e monitoraggio del credito

Gennaio 1986 — Dicembre 2002
Direzione Generale BancApulia

BancApulia
Responsabile crediti speciali

Esaminazione, valutazione e autorizzazione le proposte di credito, gestione dei crediti
problematici o deteriorati, consulenza specialistica

Luglio 1983 — Dicembre 1985
Foggia - Bari

Settore bancario
Responsabile ufficio Leasing
Coordinamento e gestione rapporti con fornitori e utilizzatori
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ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita
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Settembre 1979 — Giugno 1983
Melfi

Scuola secondaria di primo grado
Insegnante
Preparazione delle lezioni ed esercitazioni, correzione degli elaborati.

Giugno 1974
Liceo Scientifico “G. Galilei”

Italiano, filosofia, storia, latino, matematica, chimica, biologia, fisica.

diploma
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CAPACITA E COMPETENZE RESISTENZA ALLO STRESS, PROATTIVITA’, TENACIA, DETERMINAZIONE, CORDIALITA’,
PERSONAL| |P!ALETTICA
MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUA
INGLESE
* Capacita di lettura BUONO
+ Capacita di scrittura BUONO
+ Capacita di espressione orale BUONO
CAPACITA E COMPETENZE EMPATIA, LEADERSHIP, ASCOLTO ATTIVO, CAPACITA’ DI NEGOZIAZIONE, SPIRITO DI ADATTAMENTO
RELAZIONALI
CAPACITA E COMPETENZE COORDINAMENTO E GESTIONE DEL PERSONALE, CAPACITA’ DI LAVORARE IN AUTONOMIA E IN GRUPPO,
ORGANIZZATIVE RISPETTO DELLE TEMPISTICHE E SCADENZE.
CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE UTILIZZO DEI DIVERSI APPLICATIVI DEL PACCHETTO OFFICE, GESTIONALI INTERNI
PATENTE O PATENTI PATENTE B
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