
3" Sefore 17,221 82,779 5721 1 9

21,591 276
14,159 85,841

14.545 85,,155

17.045 82,955 1 5 73
Setole Siaîf t- 14,685 45,315 244
SetoÉ Siafi IlPolizia Locate 12,953 87,047 '1129168



2' Seliore

3'Settore
90,665

4'Settore 7,500
5' SettoF

4,654 91,346

9,000 91,000

Settorè Staff | - SdoEùeria

SettoE Staff tt potizia Locate 4,502 95,498
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Comune di MANFREDONTA t 

^,,"uà.,ona assenze in percentuale

1' Settore (Risorse Umane e Attività produttive)

Pagina: 1

Data e ora stampa: O211OI2O18 12.49.54

'% Ass. % Pres.

5, '195 94,805

gg Ass. gg Pres.

16  292
2' Settore ( Demograf. - Cultura - Serv. Educativi) 16,742 83,258 552
3" Settore 100,000 22
3' Settore ( Servizi Sociali - Affari Generali ed lstituzionali) 12,397 87,603 60 424
4' Settore (Economico-Finanziario) t , z t 5 92,727 306
5' Settore ( Lavori Pubblici e Ambiente) 6,349 93,651 472
6' Settore ( Urbanistica e SUE) 34090,909 349,091
Settore staff 1" (staff sindaco-cED -segret.@ 13.258 86.742 229
Set toreStaf f2"- (CorpodiPo| iz iaLoca|e-sani ta@ 11,224 88,776 154 1218



'""':l*'::::::,",,,,Rilevazione 
"rr"nrè 

in percentuale ,

t. .: : t r. , ,,,, Ufficio dirigenziale
1" Settore (Risorse Umane e Attività produttive)

pqgina: 1

Data e ora stampa: 021101201812.56.45

% Ass. % Pres. gg Ass. gg pres.

14,286 85,714 38 228
2' Settore ( Demograf. - Cultura - Serv. Educativi) 19,022 80,978 105 447
3' Settore ( Servizi Sociali - Affari Generali ed lstituzionali) 20,335 79,665 ? ? ?

4' Settore (Economico-Finanziario) 14 ,386 85,614 4 1
5" Settore ( Lavori Pubblici e Ambiente) 9 , 2 1 7 90,783 40 394
6' Settore ( Urbanistica e SUE) 14,551 85.449 47 z t 6
settore staff 1'(staff sindaco - cED - segret. ce@ 21,491 78,509 49 179
Settore Staff 2" - (Corpo di polizia Locale - Sanit 1 2 , 5 7 5 87,425 147 1022



Comune di MANFREDONTA

Estrazione del mese: Maggio 2018

Rilevazione assenze in percentuale

1' Settore (Risorse Umane e Attività produttive)

, pqgina: 1

Data e ora stampa: 0211012018 13.01 .01

% Ass. % Pres. gg Ass. gg Pres.

13,636 86,364 42 266

Ufficio dirigeniiate

2' Settore ( Demograf. - Cultura - Serv. Educativi) 14,821 85,179 91 523
3' Settore ( Servizi Sociali - Affari Generali ed lstituzionali) 22,107 77,893 377
4' Settore (Economico-Finanziario) 12.013 87.987 a.'7 271
5' Settore ( Lavori Pubblici e Ambiente) 6,000 94,000 JU 470
6' Settore ( Urbanistica e SUE) 10,963 89,037 4 1 J J J

settore Staff 1" (staff sindaco - cED - segret. c@ 9,470 90,530 z5 239
Set toreStaf f2"- (CorpodiPo| iz iaLoca|e-sani ta.nan@ 12,708 87,292 1 6 8 1154



' ' '
Comune di MANFREDONL{ Rilevazione assenze in percentuale

Estrazione del mege: Giugno20lg

Ufficio dirigenziale
1" Settore (Risorse Umane e Attività produttive)

pqgina: I

Data e ora stampa: 02t10t201813.05.33

% Ass.

12,925

% Pres

87,075

gg Ass.

38

gg Pres.

230

2' Settore ( Demograf. - Cultura - Serv. Educativi) 19 ,788 80,212 4541 1 2
3' Settore ( Servizi Sociali - Affari Generali ed lstituzionalit 16 ,667 n ?  ? ? ?

4' Settore (Economico-Finanziario)
8,844 9 1 , 1 5 6 zo zoó

5' Settore ( Lavori Pubblici e Ambiente) 10 ,669 89,331 51 427
6' Settore ( Urbanistica e SUE) 18,487 8 1 , 5 1 3 oo 291
settore staff 1" (staff sindaco-cED-segre@ 15,873 84,127 2 1 240
Settore Staff 2" - (Corpo di polizia Locals 10,936 89,064 t ? o 1 ' t 32
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1' Settore (Risorse Umane e Attività produttive)

Rilevazione assenze in percentuale p4gina: 1

Data e ora stampa: 02t10t201813.10.05

7o Ass. Yo Pres.

19,930 80,070

gg Ass. gg Pres.

57 229
2' Settore ( Demograf. - Cultura - Serv. Educativij 38,1 76 61 ,824 zzo 366
3" Settore ( Servizi Sociali - Affari Generali eO tstituzionatit 24,587 75,413 1 1 9 365
4' Settore (Economico-Finanziario) 20,280 79,720 58 zzó
5' Settore ( Lavori Pubblici e Ambiente) 21,800 78,200 1 0 9 391
6' Settore ( Uóanistica e SUE) 20,053 79,947 75 299
settore staff 1' (staff sindaco - cED - segret. Ge@ 26,515 73,485 19470
Se t to reS ta f f 2 " . (Co rpod iPo | i z i aLoca |e -san i t a -na@ 21 ,180 78,820 280 1042
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^s.s,. 20 1 I

Ufficio dirigenziale

1' Settore (Risorse Umane e Attività produttive)

Rileùa2ione assenze in percentuale PEgina: 1

Data e ora stampa: 02t10t201813.14.00

% Ass, 7o Pres

39,927 60.073

gg Ass. gg Pres

109 164
2" Settore ( Demograf. - Cultura - Serv. Educativi) 49,470 50.530 280 286
3' Settore ( Servizi Sociali - Affari Generali ed lstituzionali) 34.467 65.533 t c z zóY
4' Settore (Economico-Finanziario) 42,125 57.875 t t 3 1 5 8
5" Settore ( Lavori Pubblici e Ambiente) ? N  ? ? 4  A O  A A ( 145
6' Settore ( Urbanist ica e SUE) 40,336 59,664 213144
Set to reSta f f . | . (S ta f fS indaco-cED.Segre t .Gené@ 55,159 44,841 1 3 9 1 '13

SettoreStaf f2. - (CorpodiPo| iz iaLoca|e-sani t@ 12,352 87,648 1 5 7 1 1 1 4



co'un"' -t-:::1-"rr-201s n *"'*"assenzeinpercentuare

€strazione del 

ufficio dirigenziare
1' Settore (Risorse Umane e Attività produttive)

pagina: 1

Data e ora stampa: 02h0n01813.20.16

7o Ass o/o PrEs.

12,308 87,692

gg Ass. gg Pres

32 228
2" Settore ( Demograf. - Cultura - Serv. EducativD 2 1 , 8 3 5  7 8 , 1 6 5 4261 1 9
3' Settore ( Servizi Sociali - Affari Generali eO tstituzionatD 18,095 81.905 / o 344
4' Settore (Economico-Finanziario) 17,692 82,308 46 214
5" Settore ( Lavori Pubblici e Ambiente) 8,043 o t  0 6 7 J T 423
6" Settore ( Urbanistica e SUE) o , / o c 93.235 317zó
settore staff 1" (staff sindaco - cED - segret. Gen@ 15,000 85,000 204
Se t to reS ta f f 2 " . (Co rpod iPo l i z i aLoca le -san i t a -n@ v,ouo 90,394 122 1148



1' Settore (Risorse Umane e AttiviÈ Produttive) 91,304

2" Settore ( Demograf. . Cultura - Serv. Educativi) 't5,472 84,528 519

3'Settore ( Servizi Sociali- Affari Generali ed lstituzionali) 13,251 86,749 4't9

4' Settore (Economico-Finanziario) 14,716

5" Settore ( Lavori Pubblici e Ambiente) 8.448 9't,552

6" Settore ( Uòanistica e SUE) 7,673 92,327

Settore Staff 1' (Staff Sindaco - CED - Segret. Gener. - Awocatura . Progr.Skat.) 10,507 89,493

Settore Staff 2' - (Corpo di Polizia Locale - Sanità - Randagismo e Tutela degli Animali) 10,634 146 1227



1" Settore (Risorse Umane e Attivita Produttive) 15,476 84,524

2'Settore ( Demograf. - Cultura - Serv. Educativi) 19,039

3' Settore ( Servizi Sociali - Affari Generali ed lstituzionali)

4' Settore (Economico-Finanziario) '18,315 81,685

5" Settore ( Lavori Pubblici e Ambiente) 8,172 91,828

6" Settore ( Urbanistica e SUE) 10,364

Settore Staff 1' (Staff Sindaco - CEO - Segret. Gener. - Awocatura - Progr.Strat.) 9,524 90,476

Settore Staff 2' - (Corpo di Polizia Locale - Sanità - Randagismo e Tutela degli Animali) 6,216 93,784



1" Settore (Risorse Umane e Attivita Produttive) 24,123

2" Settore ( Demograf. - Cultura - Serv. Educativi)
-t4,134

3' Settore ( Servizi Sociali - Affari Generali ed lstituzionalì) 15,789 84,211

4' Settore (Economico-Finanziario) 19,433

5' Settore ( Lavori Pubblici e Ambiente) 13,239 86,761

6' Settore ( Ubanistica e SUE) 16,409

Settore Staff 1" (Staff Sindaco - CED - Segret. Gener. - Awocatura . Progr.Strat.) 21,053 180

Settore Staff 2' - (Corpo di Polizia Locale - Sanità - Randagismo e Tutela degli Animali) 91,012 103 1043
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