Comune di MANFREDONIA
(Provincia di Foggia)

Nucleo di Valutazione

Verbale n. 8 del 20/08/2020

L’anno duemilaventi, il giorno 20 del mese di agosto, alle ore 16,00, presso la sede municipale
del Comune di Manfredonia si € riunito il Nucleo di Valutazione, con il seguente Ordine del
Giorno:

1) Valutazione della performance della dirigenza - anni 2017 e 2018 — Ausilio al Segretario
generale alla valutazione di propria competenza: “competenze manageriali e comportamento
organizzativo”;

2) Varie ed eventuali.

Premesso che

- 1l sistema di valutazione vigente prevede, tra I’altro, il coinvolgimento attivo “dell’Organo
esecutivo” e del Segretario generale, rispettivamente per la valutazione della performance
organizzativa e delle competenze manageriali;

- Le difficolta incontrate durante il percorso valutativo, sono state piu volte rilevate e

comunicate nei precedenti verbali.

Per quanto attiene la valutazione di competenza, il Nucleo prende atto della volonta di confermare
quanto espresso nel verbale n. 8/2019 in occasione della valutazione della performance relativa
all’anno 2016 che cosi riporta, “il Commissario ha rilevato che la valutazione di competenza
dell’Organo esecutivo” risulta impraticabile per il contesto in cui si trova attualmente il Comune
di Manfredonia. Pertanto, in sede di valutazione non potra essere espressa la citata valutazione e

attribuiti i relativi punteggi”.

In merito alla valutazione delle competenze manageriali e comportamento organizzativo, il
Segretario generale titolare, benché in servizio dal 2020, ha espresso la volonta di procedere a tale

valutazione, in ragione dell’ausilio garantito dal Nucleo

A tal fine, il Nucleo procede a supportare il Segretario generale nelle attivitd di cui al punto
precedente, le cui risultanze sono riportate nelle schede allegate e sottoscritte in uno con il

presente verbale.



