
Città di Manfredonia 

Provincia di Foggia 

 

ALLEGATO “A” 

 
PROGRAMMA TRIENNALE DEL FABBISOGNO DEL PERSONALE, RELATIVAMENTE AGLI 

ANNI 2016 - 2017 - 2018  
 

ASSUNZIONI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO 

ANNO 2016 

Profilo professionale 
 

Cat./qualifica Num. Decorrenza Procedura di reclutamento 

Operatore Polizia Locale 
 

C 3 01/11/2016 Scorrimento graduatoria 
concorso pubblico 

Addetto Amministrativo 
e videoscrittura 
 

B1 1 01/06/2016 Mobilità provinciale 

Ufficiale Amministrativo 
 

C 1 01/06/2016 Mobilità provinciale 

 

 ANNO 2017 

Profilo professionale 
 

Cat./qualifica Num. Decorrenza Procedura di reclutamento 

Dirigente Settore 
“Bilancio e 
Programmazione” 

Dirigenziale 1 01/01/2017 Concorso pubblico 

     
 
 

         ANNO 2018 

     
     
     

  

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 



CONFERMA/ASSUNZIONE PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 

ANNO 2016 

Profilo professionale Cat. Num Durata  Procedura di reclutamento 
Dirigente Settore “Bilancio 
e Programmazione” 

Dirig
enzia

le 

1 Fino al 31/12/2016 Ex art. 110 TUEL 

Funzionario part-time  
(24 ore settimanali) P.d.Z. 

D3 1 Mesi 30 con decorrenza 
dal 01.09.2015 

Selezione pubblica 

Istruttore direttivo   part-
time (18 ore settimanali) 
P.d.Z. 

D1 2 Anni 2 con decorrenza 
dalla data di 
sottoscrizione del CIL 

Selezione pubblica 

Assistente sociale part-
time (30 ore settimanali) 
P.d.Z. 

D1 3 Anni 1 con decorrenza 
dalla data di 
sottoscrizione del CIL 

Scorrimento graduatoria 

Dirigente a Tempo 
Determinato 

Dirig
enzia

le 

1 Fino alla scadenza del 
mandato del sindaco 

Ex art. 110 TUEL 

Add Reg Dati-P.T. 83,33%-
Comando  

B3 1 Fino al 15.10.2016 Comando 

Funzionario staff del 
Sindaco 

D3 1 Fino alla scadenza del 
mandato del sindaco 

Ex art. 90 TUEL 

Collaboratore staff del 
Sindaco 

B3 1 Fino alla scadenza del 
mandato del sindaco 

Ex art. 90 TUEL 

Ufficiale Amministrativo   C 1 Fino alla scadenza del 
mandato del sindaco 

Ex art. 90 TUEL 

Ingegnere/Architetto D3 1 Anni 2 con decorrenza 
dalla data di 
sottoscrizione del C.I.L. 

Scorrimento graduatoria 

ANNO 2017 

Profilo professionale Cat. Num Durata  Procedura di reclutamento 
Funzionario part-time  
(24 ore settimanali) P.d.Z. 

D3 1 Mesi 30 con decorrenza 
dal 01.09.2015 

Selezione pubblica 

Istruttore direttivo   part-
time (18 ore settimanali) 
P.d.Z. 

D1 2 Anni 2 con decorrenza 
dalla data di 
sottoscrizione del CIL 

Selezione pubblica 

Assistente sociale part-
time (30 ore settimanali) 
P.d.Z. 

D1 3 Anni 1 con decorrenza 
dalla data di 
sottoscrizione del CIL 

Scorrimento graduatoria 

Dirigente a Tempo 
Determinato 

Dirig
enzia

le 

1 Fino alla scadenza del 
mandato del sindaco 

Ex art. 110 TUEL 

Funzionario staff del 
Sindaco 

D3 1 Fino alla scadenza del 
mandato del sindaco 

Ex art. 90 TUEL 

Collaboratore staff del 
Sindaco 

B3 1 Fino alla scadenza del 
mandato del sindaco 

Ex art. 90 TUEL 

Ufficiale  Amministrativo   C 1 Fino alla scadenza del 
mandato del sindaco 

Ex art. 90 TUEL 

Ingegnere/Architetto D3 1 Anni 2 con decorrenza 
dalla data di 
sottoscrizione del C.I.L. 

Scorrimento graduatoria 

 
 



ANNO 2018 

Profilo professionale Cat. Num Durata  Procedura di reclutamento 
Funzionario part-time  
(24 ore settimanali) P.d.Z. 

D3 1 Mesi 30 con decorrenza 
dal 01.09.2015 

Selezione pubblica 

Istruttore direttivo   part-
time (18 ore settimanali) 
P.d.Z. 

D1 2 Anni 2 con decorrenza 
dalla data di 
sottoscrizione del CIL 

Selezione pubblica 

Assistente sociale part-
time (30 ore settimanali) 
P.d.Z. 

D1 3 Anni 1 con decorrenza 
dalla data di 
sottoscrizione del CIL 

Scorrimento graduatoria 

Dirigente a Tempo 
Determinato 

Dirig
enzia

le 

1 Fino alla scadenza del 
mandato del sindaco 

Ex art. 110 TUEL 

Funzionario staff del 
Sindaco 

D3 1 Fino alla scadenza del 
mandato del sindaco 

Ex art. 90 TUEL 

Collaboratore staff del 
Sindaco 

B3 1 Fino alla scadenza del 
mandato del sindaco 

Ex art. 90 TUEL 

Ufficiale  Amministrativo   C 1 Fino alla scadenza del 
mandato del sindaco 

Ex art. 90 TUEL 

Ingegnere/Architetto D3 1 Anni 2 con decorrenza 
dalla data di 
sottoscrizione del C.I.L. 

Scorrimento graduatoria 

 












