CITTA DI MANFREDONIA

4° SETTORE “ECONOMICO-FINANZIARIO”

Preintesa Contratto Collettivo Decentrato Integrativo personale non dirigente — Utilizzo

risorse decentrate anno 2019.

Relazione tecnico-finanziaria

Modulo |
La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa

Il fondo di produttivita, in applicazione delle disposizioni dei contratti collettivi nazionali vigenti del Comparto
Regioni ed Autonomie Locali, art. 67 C.C.N.L. 21-05-18, & stato quantificato dall'Amministrazione con determinazioni
dirigenziali n. 456 del 11-04-19 e n. 1618 DEL 18-12-19, sulla base della CERTIFICAZIONE rilasciata dal Collegio dei
Revisori dei Conti sul Fondo deil’anno 2017 per quanto riguarda la determinazione dell'importo unico consolidato, cosl

come stabilito dal c. 1 art.67 C.C.N.L. 21-05-18:

Descrizione Importo
Risorse stabili * 1.072.948,00
Risorse variabili 1.195.423,00
Totale 2.268.371,00

* Importo al lordo delle decurtazioni previste per legge.
Sezione | — Risorse fisse aventi carattere di certezza e di stabilita

A Risorse storiche consolidate

In questa parte della relazione & data evidenza della parte delle risorse “stabili” del fondo per le risorse
decentrate per I'anno 2019 costituita dalle varie voci consolidate in base ai vari contratti che si sono susseguiti nel

tempo:
Descrizione Importo

Art. 67 ¢.1 CCNL 16-18 Unico Importo Consolidato 2017 1.023.574,00
Art. 67 c.2 lett. B CCNL 16-18 Rideterminazione per incrementi stipendiali CCNL 16-18 10.685,00
Art. 67 c.2 lett. C CCNL 16-18 RIA e Ass. ad Personam personale cessato anni precedenti 11.835,00
Art. 67 c.2 lett. E Incrementi personale trasferito per funzioni delegate e disposizioni di 11.878,00
Legge
Totale 1.072.948,00

* Risorse stabili soggette al limite
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Sezione |l - Risorse variabili

In questa parte della relazione & data evidenza delle risorse del fondo che il CCNL individua al fine di
alimentare lo stesso, per la parte che non ha caratteristica di certezza per gli anni successivi

Descrizione Importo
Art,56 quater c.1 lett. C CCNL 16-18 Proventi violazione codice della strada. 33.406,00
Art. 67 c.3 lett. C CCNL 16-18 Altre specifiche disposizioni di legge - incentivi ai tecnici 30.000,00
Art. 67 c.3 lett. C CCNL 16-18 Altre specifiche disposizioni di legge — Avvocatura 43.966,00
Art. 67 c.3 lett. C CCNL 16-18 Altre specifiche disposizioni di legge - Istat 10.000,00
Art. 67 c.3 lett. F CCNL 16-18 — Messi notificatori 2.000,00
Art. 68 c.1 CCNL 16-18 Risorse fisse non utilizzate anni precedenti 1.076.051,00
Totale risorse variabili fondo 2019 1.195.423,00

Sezione Il - Eventuali decurtazione del fondo

In questa parte della relazione & data evidenza delle riduzioni del fondo disposte dall’art. 7 c.4 lett. U CCNL
16-18 Decurtazione risorse destinate alle P.Q. anno 2017, anche se non utilizzate, dall’art. 1 c. 456 L.147/13
(Decurtazione permanente), e dall'art.23 — comma 2 —del D. Lgs. n.75 del 25-05-2017 decurtazione fondo rispetto
limite 2016 e dall’art. 33 c. 2 D.L. 34/2019.

Per il fondo relativo all'anno 2019 viene effettuata la seguente decurtazione:

Descrizione Importo
Art. 7 c.4 lett. U CCNL 16-18 Decurtazione risorse destinate alle P.O. 8.104,00
Ant. 1 ¢. 456 L. 147/13 Decurtazicne permanente 30.280,00
Ant. 23 c. 2 D.Igs. 75/17 Decurtazione fondo rispetto limite 2016. 89.527,00
* Art. 33¢.2D. L. 34/2019 109.471,00
Totale 237.382,00

* In caso venga emesso il Decreto Ministeriale che sposta la decorrenza di tale decurtazione al 01/01/2020 le
relative somme rientreranno nella disponibilita del Fondo 2019.
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Sezione IV - Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione

Il fondo, al netto delle suddette decurtazioni, & cosl costituito:

Descrizione Importo
Risorse stabili 870.972,00
Risorse variabili 1.160.017,00
Totale 2.030.989,00

Modulo il

Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

Sezione | - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate

specificamente dal Contratto Integrativo sottoposto a certificazione

Date le risorse del fondo come definite con determinazione del Dirigente del Settore “Gestione Risorse
Umane” n. 1618 del 18-12-19, le poste di natura obbligatoria che non formano oggetto di contrattazione decentrata

integrativa per I'anno 2019, sono le seguenti:

Descrizione importo

Art. 68 c. 1 CCNL 16-18 Indennita di comparto quota carico fondo 91.351,44
Art. 68 c.1 CCNL 16-18 Progressioni orizzontali al 31.12.2018 257.000,00
Art. 68 c. 2 lett. D CCNL 16-18 Indennita di turno; indennita giornate festive; indennita di 241.258,69
reperibilita; indennita di rischio; indennita disagio; indenniti maneggio valori

Indennita al personale art.7 — commi 3 e 4 - CCNL 31.03.1999 14.743,21
Art. 68 ¢. 1 CCNL 16-18 Indennita al personale ex 84 q.f. 6.972,12
Totale 611.325,46
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Sezione Il - Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Integrativo

Vengono regolate dal contratto somme per complessivi € 1.134.511,00, cosl suddivise:

Descrizione Importo
Art. 68 c. 1 CCNL 16-18 Risorse fisse contrattate e non utilizzate anno 2018 e precedenti 1.050.164,83
Art. 68 c. 2 lett. A e B CCNL 16-18 Performance organizzativa e individuale 173.036,30
Art. 68 c. 2 lett. E CCNL 16-18 Specifiche responsabilita 77.090,08
Art. 68 c. 2 lett. G CCNL 16-18 Incentivi ai tecnici 30.000,00
Art. 68 c. 2 lett. G CCNL 16-18 Avvocatura 43.966,00
Art. 70 ter CCNL 16-18 Compensi Istat 10.000,00
Art. 68 c. 2 lett. H CCNL 16-18 Messi notificatori 2.000,00
Art. 56 quater lett. C Proventi violazioni codice della strada 33.406,12
Totale 1.419.663,33

Sezione lll - {eventuali) Destinazioni ancora da regolare

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato
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Sezione IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione

integrativa sottoposto a certificazione

Descrizione Importo
Risorse non regolate dal contratto integrativo 611.325,46
Risorse regolate dal contratto integrativo 1.419.663,33
Totale 2.030.988,79

Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo

Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato

Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli di
carattere generale

a) Attestazione motivata del rispetto di copertura delle destinazioni di utilizzo del fondo aventi natura certa
e continuativa con risorse del fondo fisse aventi carattere di certezza e stabilitd

Le risorse stabili ammontano a € 841.536,80 (da incrementare di €. 109.471,20 se la decurtazione prevista
dall’art. 33 c. 2 D. L. 34/19 decorrera dal 01/01/20). Le destinazioni di utilizzo aventi natura certa e continuativa sono
tutte finanziate con risorse stabili che — anzi — garantiscono anche la copertura di parte degli istituti contrattuali non
coperte dalla parte variabile del fondo.

b) attestazione motivata del principio di attribuzione selettiva di incentivi economici

Gli incentivi economici sono erogati in base al CCNL e la parte di valorizzazione della performance & erogata in
applicazione del Sistema di misurazione e valutazione della performance individuale, in coerenza con i principi di cui al
D.Lgs. n.150/2009 e con la supervisione del NIV.

¢] attestazione motivata del rispetto del principio di selettivita delle progressioni di carriera finanziate con il

fondo per la contrattazione integrativa (progressioni economiche orizzontali)

Per 'anno in corso non sono previste risorse da accantonare per ulteriori progressioni orizzontali.
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CITTA DI MANFREDONIA
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Modulo Il

Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e confronto con il

corrispondente Fondo certificato dell’anno precedente

Descrizione Anno 2018 Anno 2019
Risorse stabili Importo Unico Consolidato 1.023.574.00 1.023.574,00
Consolidamento decurtazione anni 2011-2014 -30.280,00 -30.280,00
Dec.Fondo parte fissa limite 2016 (art.23 ¢.2 D. Lgs. 75 del -42.286,00 -42,286,00
25-05-17) '
RISORSE STABILI - Importo unico consolidato 2017 951.008,00 951.008,00
Risorse destinate nel 2017 per le P.O. (Art.67 c.1 ccnl 16-18) -8.104,00 -8.104,00
Limite risorse stabili al netto delle P.O. 942.904,00 942.904,00
Art. 67 c. 2 lett. a CCNL 21/05/18 — incremento stabile 14.976,00
Art. 67 c. 2 lett. b CCNL 21/05/18 — incremento stabile 10.685,00
TOTALE IMPORTO UNICO CONSOLIDATO 968.565,00
Risorse Stabili soggette al limite 1.497,00 11.835,00
Risorse Variabili soggette al limite 24.631,00 35.406,00
TOTALE 969.032,00| 1.015.806,00
Decurtazione Fondo parte fissa limite 2016 (Art.23 c.2 D.Igs.75 - 26.128,00 -47.241,00
25/05/17)
Totale Risorse soggette al Limite 942.904,00 968.565,00
[ Decurtazione Art. 33 c. 2 D. L. 34/2019 | [ -109.471,00 |
TOTALE 859.094,00
Risorse Stabili non soggette al limite 25.017,58 11.878,00
Risorse Variabili non soggette al limite 869.449,00 1.160.017,00
Totale Risorse non Soggette al Limite 894.466,58 | 1.171.895,00
TOTALE 1.837.370,58  2.030.989,00
Risorse destinate nel 2017 per le P.O. 8.104,00
TOTALE 2.039.093,00
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Modulo IV
Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo con
riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezione | - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economico-

finanziaria dell’ Amministrazione presidiano correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase
programmatoria della gestione

Tutte le somme relative al fondo delle risorse decentrate sono state imputate su pil capitoli di spesa del
bilancio 2019. La verifica tra sistema contabile e dati del fondo &, tuttavia, costante.

Sezione Il - Esposizione finalizzata alla_verifica a_consuntivo che il limite di spesa del Fondo
dell’anno precedente risulta rispettato

Come da tabella inserita nel Modulo Il dove sono evidenziate le decurtazioni effettuate per il non superamento del
Fondo relativo all’anno 2016.

Sezione Il - Verifica delle disponibilita finanziarie dell’Amministrazione ai fini della copertura
delle diverse vaci di destinazione del Fondo

Il totale del fondo, come determinato con determinazione dirigenziale n. 1618 del 18-12-19 & impegnato su
pil capitoli, secondo fa classificazione del bilancio comunale. La verifica dei limiti di spesa &, tuttavia, costante.

Manfredonia, 202,20 1A

IL DIRIGENTE
(Dott. ssa Maricarmen Distante)
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