	AMBITO TERRITORIALE di MANFREDONIA  

MONTE SANT’ANGELO  MATTINATA 

ZAPPONETA
	


	Piano territoriale per la Lotta alle Povertà 2018-2020 dell’Ambito Territoriale di Manfredonia (annualità 2018)


ALLEGATO  “A”  
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

Al Comune di Manfredonia 

2° Settore –  Servizio “Personale e Servizio Civile”
Piazza del Popolo, 8  

71043 MANFREDONIA

__l__  sottoscritt__  _________________________________________________________________

C H I E D E

di partecipare alla selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo pieno e determinato per 24 mensilità (prorogabili nel limite massimo dei 36 (trentasei) mesi previsti per legge) di n. 6 Assistenti Sociali - Cat. D/Trat.Tab. D1, da destinare all’Ufficio di Piano dell’Ambito Territoriale di Manfredonia – Mattinata - Monte Sant’Angelo – Zapponeta, per lo svolgimento di specifiche attività di particolare rilevanza ed altamente qualificate, attinenti la gestione delle misure REDDITO di CITTADINANZA (RdC) e REDDITO di DIGNITA’ (ReD), a valere:

· sul PON INCLUSIONE, finanziato con Decreto Direttoriale n. 11 del 31.01.2016 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (giusta Convenzione di Sovvenzione n. AV3-2016-PUG_27), nei limiti della validità temporale del finanziamento stesso;  

· sul FONDO TERRITORIALE PER LA LOTTA ALLE POVERTA’ POVERTA’ dell’Ambito Territoriale di Manfredonia. 

A tal fine, sotto la personale responsabilità, consapevole delle sanzioni penali previste dell’art.76 del D.P.R. 28.12.2000, n.445 nell’ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti degli artt.46 e 47 del citato decreto:

D I C H I A R A

(nel caso di scrittura a mano scrivere in stampatello, in modo chiaro e perfettamente leggibile)
· di chiamarsi ________________________________________________________________;

· di essere nato/a a _______________________________________ il ___________________ - C.F. _______________________;

· di essere residente a _________________________________________________________;

· di eleggere domicilio, agli  effetti della selezione, in _______________________________ alla via _________________________n.____, CAP_______ - tel. _________________, riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione dello stesso;

· di essere cittadino/a _______________________, come indicato al punto 1) dei “requisiti per l’ammissione” del bando di selezione;

· di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ______________________________ ;
· di non aver riportato condanne penali e di non aver procedimenti penali in corso; 
(in caso affermativo dichiarare le eventuali condanne penali riportate e gli eventuali procedimenti penali in corso): ______________________________________________________________;

· di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi militari di leva: __________________________;

· di essere in possesso dei requisiti di cui al presente bando di selezione;

· di essere in possesso del seguente titolo di studio:____________________________________________________________________conseguito presso  ________________________________________________________ in data (g/m/a) _________________, con votazione ____________;

· di essere iscritto all’Albo professionale degli Assistenti Sociali, Sezione ____, istituito ai sensi della Legge n. 84/1993 e del Decreto Ministeriale n. 155/1998 e successive modifiche e integrazioni, dal _________________(indicare data); 

· di non essere stato/a destituito/a, dispensato/a o dichiarato/a decaduto/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

· di avere adeguata conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse (word, excel, Internet, posta elettronica, ecc);

· di aver preso visione integrale del bando di selezione e di accettare, senza riserve, tutte le condizioni ivi previste e quelle che regolano l’espletamento delle selezioni presso l’Amministrazione Comunale, nonché le eventuali modifiche che vi potranno essere apportate;

· di autorizzare il Comune di Manfredonia al trattamento dei propri dati personali, ai sensi della normativa vigente, per le finalità di gestione della procedura selettiva e dell’eventuale assunzione;

Dichiara, inoltre 

· di essere in possesso dei seguenti titoli culturali e professionali  (eventuali):

	Titolo
	Ente che ha rilasciato il titolo
	Data di conseguimento

(giorno/mese/anno)
	Eventuale Votazione e/o giudizio

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


· di aver prestato il seguente servizio  a tempo determinato o a tempo indeterminato, quale Assistente Sociale – Cat.D/Tratt.Tab.D1 - alle dipendenze  delle Amministrazioni indicate dal 2° comma dell'art. 1 del D.Lgs. n.165/2001, con rapporto di lavoro subordinato (eventuale):

	Servizio di lavoro subordinato
	Periodo

(giorno/mese/anno)
	Amministrazione che ha conferito l'incarico
	Rapporto di lavoro (Full time/Part time)
	Ore settimanali

	
	dal
	al
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


· di essere stato incaricato del seguente servizio, analogo a quello di Assistente Sociale, con contratto di lavoro subordinato, di collaborazione coordinata, occasionale o di lavoro autonomo presso soggetti privati (eventuale):

	Incarico
	Periodo

(giorno/mese/anno)
	Amministrazione che ha conferito l'incarico
	Tipologia dell’incarico

	
	dal
	al
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


· di essere stato incaricato  presso gli Ambiti Territoriali Sociali (eventuale):

	Incarico
	Periodo

(giorno/mese/anno)
	Ambito territoriale sociale
	Tipologia dell’incarico

	
	dal
	al
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


· di appartenere alla categoria ___________________________________________________ di cui all’allegato B) al bando di selezione (eventuale)

· di indicare la seguente lingua straniera su cui verterà la prova selettiva:________________;

Allega alla presente: 

· copia del documento di identità personale in corso di validità;

· attestazione di avvenuto versamento della tassa di partecipazione alla selezione.
Luogo e data..............................................                             







         ........................................................

                                                                                        (firma del candidato, per esteso e non autenticata)

ALLEGATO “B”

TITOLI CHE DANNO DIRITTO ALLA PREFERENZA IN CASO DI PARITA’ DI PUNTI

· gli insigniti di medaglia al valore militare;

· i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

· i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

· i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

· gli orfani di guerra;

· gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

· gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

· i feriti in combattimento;

· gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

· i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

· i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

· i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

· i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

· i genitori  vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

· i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

· coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti;

· coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque titolo, per non meno di un anno in uno dei Comuni dell’Ambito territoriale in riferimento;

· i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a carico;

· gli invalidi ed i mutilati civili;

· i militari volontari delle Forze Armate congedati senza demerito al termine della ferma o rafferma.

A parità di titoli la preferenza è determinata:

· dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniugato o meno;

· dall’aver prestato la propria attività nei lavori socialmente utili presso pubbliche amministrazioni con la medesima professionalità per almeno 12 mesi;

· dalla più giovane età.   
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