
 
 
 
 
 

 
DECRETO SINDACALE N. 19 DEL 28/07/2025 

 
 
OGGETTO: NOMINA DIRIGENTE DEL V SETTORE  LAVORI PUBBLICI E AUTORIZZAZIONI 

AMBIENTALI 
 

 
IL SINDACO 

 
PREMESSO che: 
 • con Deliberazione della Giunta Comunale n. 38 del 14/02/2025 è stata prevista, per 
l’annualità 2025, l’assunzione di un Dirigente Tecnico a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, 
comma 1, del D.Lgs. 267/2000, già contemplata nella Deliberazione Giunta Comunale n. 62/2024; 
 • la procedura è stata autorizzata dalla Commissione per la Stabilità Finanziaria degli Enti 
Locali (COSFEL) con Decisione n. 50 del 26/03/2025; 
 • con Determinazione Dirigenziale n. 833 del 08/05/2025 è stata indetta selezione pubblica 
per l’incarico specifico in oggetto, pubblicata sulla piattaforma InPA dal 10 al 24 maggio 2025; 
 • a seguito di regolare procedura, come da atti assunti (determinazioni nn. 1049/2025 - 
1160/2025), si è giunti all’ammissione e colloquio dei candidati idonei; 
 • in data 09/07/2025 la Commissione ha giudicato idonei 4 candidati, successivamente 
sottoposti a colloquio individuale con il sottoscritto, Sindaco pro tempore, ai sensi dell’art. 5 
dell’avviso pubblico; 
 
CONSIDERATO che: 
 • con Determinazione Dirigenziale n. 1409 del 25/07/2025 è stata formalizzata l’assunzione 
dell’arch. Michele Prencipe per la durata di 3 anni, con decorrenza dal 28/07/2025, approvando 
anche lo schema di contratto individuale di lavoro; 
 • con Determinazione n. 98/2025 del Comune di Cerignola, l’interessato è stato collocato in 
aspettativa per tre anni a decorrere dalla stessa data, ai sensi dell’art. 110, comma 5 del TUEL; 

• in data odierna è stato sottoscritto tra il Comune di Manfredonia e l’arch. Michele Prencipe 
il relativo contratto di lavoro a tempo determinato ex art.110 del D.lgs. 267/2000; 

  
 
 
 

CCiittttàà  ddii   MMaannffrreeddoonniiaa
ProvinciaProvincia  didi  FoggiaFoggia



 
DATO ATTO che: 
il Dirigente ha presentato l’autocertificazione sull’insussistenza delle condizioni di inconferibilità 
ed incompatibilità di cui al D. Lgs. n.39/2013; 
VISTI: 
il comma 10 dell'art. 50 del D. Lgs. n.267/2000, che conferisce al Sindaco il potere di attribuzione e 
definizione degli incarichi dirigenziali;  
il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi; 
il vigente Piano Esecutivo di Gestione (PEG); 
il D. Lgs. 165/2001 e il CCNL Area Funzioni Locali; 
 
DECRETA 
 
 

• A decorrere dal 28 luglio 2025 è conferito all’ Arch. Michele Prencipe l’incarico di Dirigente 
del V Settore “Lavori Pubblici e Autorizzazioni Ambientali”, con contratto a tempo 
determinato ex art. 110, comma 1 del D.Lgs. 267/2000, per la durata di tre anni, con 
scadenza il 27 luglio 2028;  

• La direzione affidata è afferente ai seguenti servizi: 
-  Progettazione – Direzione Lavori – Manutenzione e Infrastrutture Varie; 
- Progettazione – Direzione Lavori – Edilizia Pubblica e Impianti Tecnologici - 

Manutenzione Edilizia e Impianti 
- Cimitero e Verde Pubblico 
- Servizi di Tutela del Territorio, dell’Ambiente e Autorizzazioni Delegate 

 
Il presente incarico sarà svolto in conformità agli obiettivi fissati nel PEG e agli atti di indirizzo 
dell’Amministrazione comunale. Le funzioni saranno esercitate con autonomia gestionale nei limiti 
di legge; 
 
DECRETA, altresì 
 

- Di assegnare al dirigente, arch. Michele Prencipe, con riferimento ai procedimenti di 
spesa di competenza, i seguenti obiettivi da conseguire in termini di tempo medio di 
pagamento e di tempo medio di ritardo:  

- trenta giorni per l’indicatore del tempo medio di pagamento;  
- zero per l’indicatore del tempo medio di ritardo.  
- Di precisare che:  
- sono fatte salve le ulteriori disposizioni in merito che saranno previste nella Sezione 

performance del PIAO, nonché in sede di adeguamento del vigente Sistema di 
Misurazione e Valutazione della Performance;  

- la verifica del raggiungimento dei suddetti obiettivi relativi al rispetto dei tempi di 
pagamento è effettuata dal competente organo di revisione contabile di questo Ente, 
sulla base degli indicatori elaborati mediante la piattaforma elettronica per la gestione 
telematica del rilascio delle certificazioni; 

- di riservarsi la facoltà di procedere alla rimodulazione dell’incarico dirigenziale 
conferito; 

- Di dare atto che, con il conferimento dell’incarico dirigenziale di cui al presente 
decreto, gli incarichi ad interim conferiti al dirigente, Ing, Lucio Barbaro, con i propri 
Decreti n. 16 del 23.12.2024 e n. 5 del 23.05.2025 di direzione del V Settore e al 



dirigente dott. Tommaso Gioieni, con proprio decreto n.5 del 23.05.2025, di direzione 
dei “ Servizi di Tutela del territorio, dell’ambiente e autorizzazione delegate “, cessano i 
propri effetti; 

- Di precisare che in caso di assenza temporanea, impedimento o incompatibilità sulle 
questioni afferenti all’incarico di cui al presente decreto l’arch. Michele Prencipe sarà 
sostituito dal dirigente Ing. Lucio Barbaro e viceversa; 

Il presente atto è trasmesso al Segretario Generale, al Dirigente del Settore I Risorse Umane, al 
Settore Economico Finanziario, al Presidente del Consiglio Comunale, al Collegio dei Revisori, al 
Nucleo di Valutazione e pubblicato all’Albo Pretorio on line del Comune di Manfredonia per la 
durata di 15 giorni consecutivi. 

Manfredonia li 28/07/2025 IL SINDACO 
Dott. la Marca Domenico 

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del Comune di
Manfredonia. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento è stato firmato da:

LA MARCA DOMENICO in data 28/07/2025


