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INFORMAZIONI PERSONALI  

 

Giacomo Scalzulli 
Via Paolo Telesforo, 37 Foggia – Italia 
340/8393043 
-------------------------------------- 
giacomoscalzulli@gmail.com 
 
Data di nascita: 13 novembre 1962 
Luogo di nascita: Ascoli Satriano – FG 
Nazionalità: italiana 

  
POSIZIONE RICOPERTA SEGRETARIO GENERALE reggente del Comune di Torremaggiore (Fg) fino al 

14.01.2024 ( reggenza conclusasi con nota di elogio/encomio prot.n.20721/2023 a firma 
del Sindaco, inviata per conoscenza all’Agenzia Segretari comunali e letta in apertura 

di seduta del consiglio comunale del 28 dicembre 2023). 

 
dal 1.02.2018 al 16.04.2023 

ha svolto l'incarico di segretario generale presso l’ENTE PROVINCIA DI 

FOGGIA (con verbale del 25 gennaio 2024 il Nucleo di valutazione ha rassegnato gli 

esiti della valutazione della performance complessiva del segretario generale per 
l’anno 2022 con giudizio di eccellenza).  
 

 Dal 01.09.2011 al 31.01.2018 

ha svolto l'incarico di segretario generale presso il Comune di San Giovanni 

Rotondo ( Fg ) e dal primo novembre 2016 nella segreteria convenzionata 

San Giovanni Rotondo e Rignano Garganico ( Fg ). 

 
 Dal settembre 2003 al 31 agosto 2011. 

ha svolto le funzioni di segretario comunale nella regione Puglia ed in 

particolare nella provincia di Foggia. In tale periodo ha ricoperto gli uffici 

dei Comuni di Faeto, Castelluccio dei Sauri, Troia, Candela, Torremaggiore. 

 
 Il 12.01.1999 

è entrato in ruolo, svolgendo le funzioni di segretario comunale in comuni 

della provincia di Torino (Comuni di Fenestrelle, Perrero, Roure) e della 

provincia di Potenza (Comune di Castronuovo di S. Andrea) 

 

 Dal 30.12.1990 e fino al 11.01.1999 
Ha lavorato presso il Comune di Ascoli Satriano ( Fg ), con il ruolo di Vice 
Segretario comunale; 
 

ALTRI INCARICHI Dirigente presso il Comune di Torremaggiore del Settore Segreteria, 
Programmazione informatica e tecnologica, Contenzioso, Personale, 
Demografici, Cultura e Servizi Sociali 
 
Responsabile nell’Ente Provincia di Foggia fino al 16.04.2023 dell’Unità 
Operativa Autonoma: programmazione e controlli interni ; 
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 Responsabile nell’Ente Provincia di Foggia fino al 16.04.2023 dell’Ufficio 

Elettorale; 

 
 Componente fino al 16.04.2023 del Comitato direttivo del Coordinamento 

nazionale dei segretari provinciali; 

 

E’ Presidente del Comitato Tecnico Scientifico del Centro Studi e di 

Formazione per la P.A., istituito dal Comune di Torremaggiore ( FG ); 

 

 È componente della Commissione straordinaria di Liquidazione per 

l'amministrazione della gestione e dell'indebitamento pregresso per 

l'adozione di tutti i provvedimenti per l'estinzione dei debiti del comune 

di San Paolo di Civitate, nominata con decreto del Presidente della 

Repubblica del 3 marzo 2017 — gazzetta Ufficiale n.67 del 21 marzio 2017. 

 

 Nel corso degli anni ha conseguito una particolare esperienza e 

specializzazione in materia di fonti energetiche rinnovabili, dal punto vista 

del rapporto con il territorio e le compensazioni territoriali (le questioni 

delle royalty e delle convenzioni tra Enti locali e società proponenti la 

realizzazioni di impianti ), del rapporto con i proprietari del fondi ( 

locazione, acquisto, contratti d'opzione, diritti di superficie e di servitù di 

elettrodotto ), della disciplina tributaria per gli impianti alimentati fa fonti 

energetiche rinnovabili ( il Comune dì Troia, ex sede di titolarità è comune 

leader per installazioni di Impianti da fonti rinnovabili di grande taglia ). 

Su quest'ultimo particolare tema, ha svolto il compito di componente del 

tavolo tecnico istituito presso ANCI Nazionale, a conclusione del quale 

sono scaturiti: il documento di ANCI del primo settembre 2017 dal titolo 

"POSIZIONE ANCI SU INDENNIZZI/COMPENSAZIONI A FAVORE DEI 

COMUNI PER L'INSTALLAZIONE DI IMPIANTI FONTI RINNOVABILI SUL 

PROPRIO TERRITORIO", sostanzialmente recepito nelle sue conclusioni 

all'interno della SEN (Strategia Energetica Nazionale 2017 ), paragrafo 

"semplificazioni delle procedure autorizzative"; 

bozza emendamento alla legge di bilancio 2018, redatta dal sottoscritto, 

condivisa dal MISE e, su iniziativa di alcuni parlamentari, approvata dal 

Parlamento. Con detta norma si è prescritto la revisione delle vecchie 

convenzioni tra i Comuni e gli operatori del settore dell’energia 

prodotta da fonti rinnovabili, quale l’eolico, per adeguarle alle Linee 

guida ministeriali del 10 settembre 2010. Al contempo ha previsto il 

mantenimento della piena efficacia di questi accordi fino all’entrata in 

vigore della Legge stessa (1° gennaio 2019), scongiurando il possibile 

dissesto di molti Comuni della provincia. La Corte Costituzionale con la 

sentenza n. 46, depositata il 25 marzo 2021, ha riconosciuto la piena 

legittimità della norma in questione inserita nella Legge di Bilancio 2018. 

 

 Nell’Ente Provincia di Foggia, ha svolto l’incarico di studio e 

approfondimento del tema legato all’applicazione del Canone COSAP, 
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cioè il canone per l’occupazione di spazi e aree pubbliche, previsto ed 

introdotto nell’ordinamento dall’art. 63 del D.Lgs. 15 dicembre 1997, n. 

446, alle occupazioni con cavidotti del demanio stradale da parte di 

società operanti nel campo delle rinnovabili (in precedenza, l’occupazione 

di dette aree era assoggettata alla TOSAP tassa per occupazione di spazi e 

aree pubbliche, prevista dall’art. 39 del D.Lgs. 15 novembre 1993, n. 507). 

Il lavoro giuridico svolto, di concerto con l’Avvocatura dell’Ente, è stato 

riconosciuto valido da moltissime sentenze sia del Tar che del Consiglio di 

Sato, assicurando alle casse dell’Ente un’entrata annua di quasi 5 milioni di 

euro, a fronte di un precedente gettito di € 40.000,00. 

 

 Nel Comune di San Giovanni Rotondo ha anche assunto la Responsabilità 

del SUAP, collaborando in questa sua qualità alla nascita in quel Comune 

del primo Distretto Urbano del Commercio della Provincia di Foggia e alla 

realizzazione del progetto " Smart Soul ", giunto trai finalisti del premio 

"smart city", realizzato in collaborazione con ANCI nell'ambito dell'evento 

inaugurale della sesta edizione di Smau Bari svoltasi il 12 febbraio 2014 

 

 È stato responsabile del progetto intercomunale, comuni di Troia, 

Torremaggiore ed Ascoli Satriano, di riqualificazione urbana, rivolto alle 

fasce giovanili della popolazione, denominato "Strada facendo"; 

 

 Ha ricoperto l'incarico di componente dell'Ufficio di Piano dell'Ambito 

territoriale di Troia ( Comuni di Accidia, Anzano di Puglia, Ascoli Satriano, 

Bovino, Candela, Castelluccio dei Sauri, Castelluccio Valmaggiore, Celle di 

San Vito, Deliceto, Faeto, Monteleone di Puglia, Orsara di Puglia, Panni, 

Rocchetta Sant'Antonio, Sant'Agata di Puglia, Troia), in qualità di esperto 

legale. 

 

 Ha presieduto il nucleo di valutazione del comune di S. Marco in Lamis (Fg) 

ed è stato componente del nucleo di valutazione del comune di Troia (Fg) 

e del comune di Faeto (Fg). 

 

 È stato inserito nell'elenco degli idonei a svolgere il ruolo di Componente 

dei Nuclei Regionali di Valutazione dell'attività dei Dirigenti scolastici 

istituiti presso l'USR per la Puglia per il triennio 2016/2019, approvato con 

D.D.G.prot.n.22193 del 30 dicembre 2016. 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE Diploma di laurea in giurisprudenza conseguito presso l'Università 
degli studi di Napoli. 
Ha conseguito l'idoneità a segretario generale di fascia "A" con il 

superamento del Corso Se. F. a 2008, articolato su n.4 moduli della durata 

di cinque giorni ciascuno. 

 
SEMINARI FREQUENTATI 18.06.2019 – Dipartimento della Funzione Pubblica – 

Partecipazione al Meeting del Progetto ECCO – Evaluation, Campus & 

Community. 

Università “Aldo Moro” Bari – Progetto ECCO – Partecipazione percorso 
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formativo “La performance organizzativa” dal 20.11.2019 al 18.03.2020. 

Università “Aldo Moro” Bari – Progetto ECCO – Partecipazione percorso 

formativo “Misurazione della performance” dal 21.09.2020 al 23.11.2020. 

28.04.2023 – 30.06.2023 - progetto Province e Comuni  

formazione svolta nei settori Europa e Project Management; 

 

Cura l'aggiornamento professionale sia mediante la partecipazione a 

giornate di studio, corsi, sia facendo ricorso a giornali e riviste 

specializzate, banche dati e monografie tematiche. 

 

 
COMPETENZE PERSONALI Lingua madre: Italiano 

Capacità linguistiche: Buone 

 

COMPETENZE COMUNICATIVE ottime conoscenze comunicative anche in ragione dell’esperienza 
professionale acquisita di segretario generale 
 

COMPETENZE ORGANIZZATIVE Ha sempre raggiunto un ruolo di leadership nella gestione di gruppi di 
lavoro 
 

COMPETENZE PROFESSIONALI Elevata competenza giuridica e approfondimento continuo delle proprie 
conoscenze. Elevate competenza nel controllo degli atti, nella gestione dei 
Piani Anticorruzione Trasparenza nella gestione dei procedimenti 
disciplinari, nell’attività di rogito 
 

COMPETENZE INFORMATICHE Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office e Internet 
 

DOCENZE E RELAZIONI Promotore e docente in diversi corsi di formazione riservati anche ai 
dipendenti della pubblica amministrazione: 

 
 Attività di Docenza 

 
12.04.2018 – Università di Foggia – Dipartimenti di Economia – ha svolto 

attività seminariale sul tema: “Il quadro vincolistico del Management 

pubblico nell’acquisizione delle risorse strumentali per il ciclo produttivo 

dei servizi istituzionali della P.A.”, nell’ambito dell’insegnamento di “ 

Managment Pubblico”, disciplina del corso di laurea magistrale in 

Economia Aziendale, S.S.D. SECS-P/07, L.M. Economia Aziendale, 8 CFU – 

per l’anno accademico 2017/2018, Dipartimento di Economia 

dell’Università degli Studi di Foggia. 

 
 19.03.2019 – Università di Foggia – ha svolto attività seminariale sul tema: 

“La Provincia: il ruolo e le competenze istituzionali “ nell’ambito 

dell’insegnamento di “ Managment Pubblico”, disciplina del corso di 

laurea magistrale in Economia Aziendale, S.S.D. SECS-P/07, L.M. 

Economia Aziendale, 8 CFU – per l’anno accademico 2018/2019; 

 

 2019/2020 e 2020/2021 - ha svolto attività di formazione in progetti di 

Servizio Civile della Provincia di Foggia. 
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12.09.2023 – FIALS – Sindacato di Foggia – ha svolto attività di docenza 

nell’ambito del corso di preparazione al test d’ingresso in laurea 

magistrale in scienze infermieristiche ed ostetriche sui temi: La 

Costituzione italiana: principi fondamentali; l’Unione Europea e le sue 

Istituzioni; 

 

 Relatore: 
 

 • Foggia - Palazzo Dogana 03.07.2018 – Regolamento in materia di 

privacy (Gdpr 679/2016); 

• Foggia - Palazzo Dogana 17.07.2018 – La mappatura dei processi 

nell’ambito degli strumenti di gestione del rischio corruzione; 

• Foggia - Palazzo Dogana 18.12.2018 – Giornata della trasparenza della 

Provincia di Foggia; 

• Foggia - Palazzo Dogana 06.03.2019 – PTPCT 2019/2021; 

• Foggia - Palazzo Dogana 21.05.2019 – Piano anticorruzione e obblighi 

di pubblicazione – Giornata formativa per redattori e referenti; 

• Foggia - Palazzo Dogana 1.07.2019 – La trasparenza: dal Dlgs n.33 del 

2013, al Dlgs 97/2016 e alla legge c.d. concretezza (legge 56/2019); 

• Foggia - Palazzo Dogana 08.11.2019 – Giornata della trasparenza della 

Provincia di Foggia; 

• Foggia – Palazzo Dogana 29.06.2021 – Il piano triennale della 

prevenzione e della trasparenza 2021/2023 della provincia di Foggia 

e il nuovo codice di comportamento interno all’Ente. 

• Torremaggiore – Castello ducale 4.09.2023 – Piano Integrato di 

Attività e Organizzazione ( PIAO ) 2023 – 2025. 

• Torremaggiore – Castello ducale 2.10.2023 - - Il Codice di 

comportamento – D.P.R. 13 giugno 2023, N. 81. 

 

 Il sottoscritto, consapevole che – ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 
– le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del 
codice penale e delle leggi speciali, dichiara che le informazioni rese nel curriculum 
vitae rispondono a verità. 

 
 Il sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il consenso al trattamento 

degli stessi nel rispetto delle finalità e modalità di cui al D. Lgs n. 196 del 30/06/2003. 
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