Delibera di G.C. n. 2 del 04/01/2008

L’Assessore al Personale Nicola VITULANO, sulla base dellistruttoria espletata dal
Responsabile del procedimento, Amilcare RENATO, e verificata dal Dirigente del 2°
Settore “ Attuazione politiche per lo sviluppo economico e I'occupazione”, dott. Matteo DI
BENEDETTO, riferisce quanto segue.

Alla data del 31/12/2007, risultavano in prosecuzione di utilizzo nelle attivita progettuali
del Comune complessivamente n. 277 lavoratori socialmente utili, quali esuberi della
platea storica.

Alla data di adozione del presente provvedimento, le ultime fuoriuscite di lavoratori gia
intervenute a qualsiasi titolo ammontano a n. 12 unita, cosi come riportato nell’allegato
“A”.

Pertanto, a tale data, i lavoratori in utilizzo diretto risultano essere complessivamente
n. 265 unita, cosi come riportato nell’allegato “B”.

Con nota prot. 42/16389/L del 20/12/2007, assunta a questo protocollo generale in data
28/12/2007 al n. 56256, il Dirigente FF. del Settore Lavoro e Cooperazione — della
Regione Puglia, nel comunicare che il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha dato
allINPS disposizioni per il pagamento degli assegni ASU e ANF per il quadrimestre
Gennaio/Aprile 2008, a valere quale anticipo sulle risorse finanziarie da assegnare con
apposite convenzioni alle Regioni interessate, allo stesso tempo autorizza gli Enti
utilizzatori di L.s.u. ad adottare delibera di prosecuzione per detto quadrimestre con onere
a carico del Fondo per I'Occupazione.

Si rende, quindi, necessario assumere le consequenziali determinazioni del caso per
assicurare la regolare continuita delle attivita progettuali in riferimento in uno con |l
pagamento dei sussidi in questione ai predetti lavoratori.

Tutto cio premesso e considerato, I’Assessore relatore propone che la G.C.:

- Approvi e faccia proprie le valutazioni come sopra illustrate;

- Incarichi il Settore di competenza di porre in essere gli atti consequenziali alla

presente deliberazione;

- Adotti il presente atto, come da dispositivo che segue.

Li, 02/01/2008 L’ASSESSORE AL PERSONALE
( Nicola VITULANO)

LA GIUNTA COMUNALE

Udita la relazione e connessa proposta;
Acquisiti i pareri di cui all'art. 49 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267,
A voti unanimi espressi nei modi e forma di legge;

DELIBERA

1) di prendere atto che le ultime fuoriuscite di lavoratori socialmente utili, gia
intervenute a qualsiasi titolo, ammontano a n. 12 unita, cosi come risulta
nell’'allegato “A” al presente provvedimento , per costituirne parte integrante e
sostanziale;

2) di prendere atto, altresi, della nota del Dirigente FF. — Settore Lavoro e
Cooperazione della Regione Puglia prot. n. 42/16389/L del 20/12/2007, assunta a
guesto protocollo generale in data 28/12/2007 al n. 56256, e per I'effetto proseguire
nell’ utilizzo dei lavoratori socialmente utili ancora in esubero nelle attivita
progettuali del Comune, giusta allegato “B”,parte integrante e sostanziale del
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presente provvedimento, per il periodo dal 01/01/2008 al 30/04/2008, al fine di
assicurare la continuita delle attivita in riferimento in uno col pagamento dei sussidi
ASU e ANF da parte dell' INPS in favore dei predetti lavoratori con onere a carico
del Fondo per I' Occupazione;
3) di prenotare I'occorrente spesa, su base annua, di € 8.000,00 al Cap.5738
“contratti L.S.U.” per oneri assicurativi INAIL e R.C. verso terzi, del bilancio per
I'esercizio finanziario 2008;
4) di incaricare il Dirigente del Settore di competenza degli atti conseguenti e
necessari, fraiqualila trasmissione in copia della presente deliberazione:
- Alla Regione Puglia — Ufficio Politiche Attive per ['Occupazione -
Via Corigliano, 1 70123 BARI;
- Alla Agenzia Regionale per il Lavoro — Via Gobetti, 26 — 70123 Barri;
- Alla Provincia — Servizio Politiche del Lavoro, Giovani e Collocamento Via
Arpi, 155 — 71100 Foggia;
- AI'INPS - Via Di Vittorio. 265 — 71043 Manfredonia;
- Al Centro per I'lmpiego — Via Tribuna, 69 — 71043 Manfredonia;
5) di confermare, per quanto non in contrasto col presente atto, ogni altra disposizione
contenuta nei precedenti provvedimenti adottati dal Comune;
6) di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile, come da
apposita, separata ed unanime votazione favorevole.
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