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2° SETTORE

ATTUAZIONE POLITICHE PER LO SVILUPPO
ECONOMICO E L'OCCUPAZIONE

2° Servizio

“Risorse Umane e Servizio Civile"

COPIA DI DETERMINAZIONE DEL DIRIGENTE

N. 164 del 14.11.2007

OGGETTO: Affidamento alla Cooperativa Sociale “SOLIDEA” a r.l.
di Lucera dell'incarico di tutoraggio nei progetti di
Servizio Civile Nazionale del Comune di Manfredonia —
Approvazione disciplinare d’incarico - Impegno di
spesa.

L’anno duemilasette il giorno quattordici del mese di novembre in
Manfredonia e nel Palazzo di Citta;

Il Dirigente del 2° Settore dott. Matteo DI BENEDETTO ha adottato la
seguente determinazione;




IL DIRIGENTE

Premesso che:

e con deliberazione di G. C. n.270 del 13.06.2007, si & preso atto, tra 'altro, del
decreto Direttoriale del Ministero della Solidarieta Sociale - Presidenza del
Consiglio dei Ministri — Ufficio Nazionale per il Servizio Civile in data 08.06.2007,
pubblicato sulla G.U.R.l. - 4* Serie Speciale — concorsi - n.46 del 12.06.2007,
concernente l'indizione del bando per la selezione di n. 1.034 volontari da avviare
nellanno 2007 nei progetti di Servizio Civile in Puglia ai sensi della legge
06.03.2001, n.24, di cui n.72 unita da impiegare nei progetti del Comune di
Manfredonia, approvati e finanziati: Amico Ufficio; N.A.M. (Nuovo Archivio per
Manfredonia); Palazzo della Cultura; P.L.C. (Prevenzione lllegalita Cittadina);
Stringimi la mano; lo, tra di voi;

e con deliberazione di G.C. n.422 del 05.09.2007, si & preso atto, tra l'altro, del
decreto dello stesso Dicastero in data 28.08.2007, pubblicato sulla G.U.R.I. - 4*
Serie Speciale — concorsi - n.69 del 31.08.2007, concernente lindizione del 2°
bando per la selezione di n. 358 volontari da avviare nell'anno 2007 nei progetti di
Servizio Civile in Puglia ai sensi della legge 06.03.2001, n.24, di cui n.10 unita da
impiegare nel progetto “Mondi diversi” del Comune di Manfredonia, approvato e
finanziato, -

Atteso che, nelle more dell’attivazione di tali progetti, si rende necessario avvalersi
di soggetto esterno di provata esperienza e fiducia per il tutoraggio nei progetti in
riferimento, da individuarsi tra quelli aventi figure professionali gia accreditate per conto
del Comune, stante peraltro la carenza di professionalita interne nelllambito dell’attuale
struttura comunale;

Considerato che, nella fase attuale, le attivita del Settore di competenza si fondano
prevalentemente su progetti, caratterizzati da obiettivi contingenti € che, pertanto, non
" giustificano una copertura stabile e di lungo periodo;

Atteso che alluopo pud procedersi all'affidamento dell'incarico di collaborazione
autonoma, secondo le modalitad e termini previsti dalla vigente disciplina comunale per
lattivazione delle collaborazioni esterne, nonché secondo [lallegato schema di
disciplinare, da stipularsi con la Cooperativa Sociale Solidea a.r.l., corrente in Lucera alla
via A.Moro, 97 — C.F. e partita IVA 03044530719, per coerenza e continuita di azione e,
comunque, di valore netto non superiore ad € 20.000,00;

Preso atto che la stessa ha dichiarato in proposito la propria disponibilita allincarico
in questione, richiedendo, per tale prestazione, un compenso complessivo di € 24.000,00,

IVA compresa;

Vista la deliberazione della Corte dei Conti n.6/2005, ove & precisato che le
prestazioni professionali consistenti nella resa di servizi od adempimenti obbligatori per
legge, qualora non vi siano strutture o professionalita interne all’Ente a cio deputate, non
rientrano nelle previsioni dei commi 11 e 42 dellart.1 della legge 30.12.2004, n.311, cosi
come modificati dal comma 173 dell'art.1 della legge n.266/2005 (Finanziaria 2006);




Vista la deliberazione di G.C. n.209 del 16.05.2007 di approvazione delle linee di
indirizzo delle procedure comparative per lattivazione delle collaborazioni esterne, in
attuazione del disposto dell'art.7, commi 6 e 6/bis, del D.Lgs. 165/2001, come modificato
dal'art.32 del D.L. 223/2006, convertito nella legge 04.08.2006, n.248,;

Vista la deliberazione di G.C. n.171 del 24.04.2007 di approvazione del PEG per
ranno 2007, e successive delibere di variazione, con cui questo Dirigente & stato
autorizzato ad adottare gli atti di gestione finanziaria relativi alle spese connesse a tutte le
attivita di mantenimento funzionali alla normale continuita del Servizio di competenza;

Dato atto che la spesa per il suddetto incarico, pari ad € 24.000,00 (IVA ed oneri
compresi), & prevista all'apposito capitolo del bilancio 2007,

Dato atto, altresi, che lincarico professionale decorrera dalla data di stipula del relativo
disciplinare e fino al 31.01.2009 e, comunque, non oltre il termine di scadenza dei progetti
di Servizio Civile Nazionale attivati;

Visto il vigente Regolamento di contabilita;

Visto il vigente Regolamento per la disciplina delle attribuzioni ai dirigenti di
responsabilita gestionali;

Su conforme proposta del Responsabile del Servizio;

DETERMINA

Per le motivazioni dinanzi espresse, che qui si intendono integralmente trascritte:

1) Di affidare alla Cooperativa Sociale Solidea a.r.l., corrente in Lucera alla via A.
Moro n.97 — C.F. e Partita IVA 03044430719, lincarico di tutoraggio nei progetti di
Servizio Civile di cui ai bandi in premessa citati;

2) Di approvare l'allegato schema di disciplinare d'incarico, parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

3) Di impegnare la complessiva spesa di € 24.000,00 (IVA compresa) al Cap. 4591
“Progetti Servizio Civile" del bilancio per 'esercizio finanziario 2007;

4) Di dare atto che detto incarico sara reso noto mediante formazione e
pubblicizzazione periodica di elenchi dei consulenti ed esperti del Comune sul sito
istituzionale, in applicazione di quanto previsto al punto 6 delle linee di indirizzo delle
procedure comparative per lattivazione delle collaborazioni esterne, allegate alla
deliberazione di G.C. n.209 del 16.05.2007;

5) La presente determinazione sara comunicata in elenco all’'Ufficio messi per la
pubblicazione dello stesso, per 15 giorni consecutivi.

»
P

IL RESPONSAE NEL SERVIZIO

_’ Santoro)




CITTA’ DI MANFREDONIA

Provincia di Foggia

Rep. n.

OGGETTO: Disciplinare di incarico professionale di lavoro autonomo per tutoraggio nei
progetti di Servizio Civile Nazionale del Comune di Manfredonia, approvati e finanziati.

L’anno duemilasette, il giorno del mese di , nella sede del
Comune di Manfredonia, con la presente scrittura privata, da valere ad ogni effetto di

legge,
tra

i dott. Matteo Leonardo DI BENEDETTO, nato a Manfredonia (FG) I'11.05.1949, ed ivi
residente, per la sua qualita di Dirigente del 2° Settore “Attuazione politiche per lo sviluppo
economico e l'occupazione” del Comune di Manfredonia (FG), con sede in Piazza del
Popolo,8, ove domicilia per ragioni d'ufficio, abilitato a stipulare i contratti in nome e per
conto del Comune di Manfredonia, codice fiscale 83000290714, giusta art.107, comma 3,
lett.c) del Testo Unico sull'ordinamento degli Enti Locali, approvato con D.Lgs. 18.08.2000,
n.267 ed in attuazione dell'art.20 del vigente Regolamento dei Contratti approvato con
deliberazione del C.S. n.647 del 09.11.1992, integrata e modificata con deliberazione di
C.C. n.108 del 16.12.2003, nonche della disposizione sindacale n.2 in data 12.01.2005 (di
seguito denominato “COMMITTENTE");

e

la Cooperativa Sociale Solidea a r.l., con sede in Lucera, in Via Aldo Moron. 97, C.F. e
Partita lva 03044530719, nella persona del rappresentante legale, Presidente dott.
Francesco ROSCIA IELUZZI, nato a Lucera (FG), il 18.08.1969 (di seguito denominato
“incaricato”) :

PREMESSO

« che la legge 6 marzo 2001, n. 64 ha istituito il Servizio Civile Nazionale finalizzato
a:

a) concorrere, in alternativa al servizio militare obbligatorio, alla difesa della
Patria con mezzi ed attivita non militari;

b) favorire la realizzazione dei principi costituzionali di solidarieta sociale;

c) promuovere la solidarieta e la cooperazione, a livello nazionale ed
internazionale, con particolare riguardo alla tutela dei diritti sociali, ai servizi
alla persona ed alla educazione alla pace fra i popoli;

d) partecipare alla salvaguardia e tutela del patrimonio della Nazione, con
particolare riguardo ai settori ambientale, anche sotto ['aspetto
dell'agricoltura in zona di montagna, forestale, storico-artistico, culturale e
della protezione civile;

e) contribuire alla formazione civica, sociale, culturale e professionale dei
giovani mediante attivitd svolte anche in enti ed amministrazioni operanti

all'estero;




« che con deliberazione di G.C. n.270 del 13.06.2007, si & preso atto, tra l'altro, del
decreto Direttoriale del Ministero della Solidarieta Sociale - Presidenza del
Consiglio dei Ministri — Ufficio Nazionale per il Servizio Civile in data 08.06.2007,
concernente l'indizione del bando per la selezione di n. 1.034 volontari da avviare
nellanno 2007 nei progetti di Servizio Civile in Puglia ai sensi della legge
06.03.2001, n.24, di cui n.72 unitd da impiegare nei progetti del Comune di
Manfredonia, approvati e finanziati (Amico Ufficio; N.A.M.; Palazzo della Cultura;
P.1.C.; Stringimi la mano; lo, tra di voi);

e che con deliberazione di G.C. n.422 del 05.09.2007, si preso atto, tra l'altro, del
decreto dello stesso Dicastero in data 28.08.2007, concernente l'indizione del 2°
bando per la selezione di n. 358 volontari da avviare nell'anno 2007 nei progetti di
Servizio Civile in Puglia ai sensi della legge 06.03.2001, n.24, di cui n.10 unita da
impiegare nel progetto “Mondi diversi" del Comune di Manfredonia, approvato e
finanziato.

e che con determinazione dirigenziale n.____ del , hellinstaurare con
lincaricato rapporto di collaborazione autonoma, concernente il tutoraggio nei
progetti di Servizio Civile Nazionale di cui ai suddetti bandi, & stato, altresi,
approvato il presente schema di disciplinare;

e che il committente ha la necessitad di avvalersi di soggetto esterno di provata
esperienza e di fiducia da individuarsi tra quelli aventi figure professionali gia
accreditate per conto del committente medesimo;

+ che lincaricato ha una riconosciuta esperienza nelle attivita di tutoraggio nei
progetti di Servizio Civile nazionale;

Tutto cio premesso,
si conviene e si stipula quanto segue:

Art. 1

L'incaricato dovra svolgere attivita di supervisore delle attivita in relazione a quelle
previste in costante contatto con i responsabili dei progetti. Risponde al responsabile
locale accreditato per il quale redige periodiche relazioni sul’andamento delle attivita, con
particolare riferimento al grado di soddisfazione dei volontari ed agli aspetti organizzativi
che influiscono negativamente sull'andamento delle attivita. Deve garantire lo specifico
know how e rilevare un elevato livello di soddisfazione dei volontari per la partecipazione
ai progetti di servizio civile nazionale, mediante l'impiego di tecniche di gestione e sviluppo
delle risorse umane, nonché di strumenti gestionali per la risoluzione dei pil comuni
conflitti tra volontari e responsabili dei progetti e degli enti.

incaricato dovra, in particolare, nel’ambito di quanto dinanzi indicato:

a) garantire 'uniformita e la coerenza delle azioni previste in fase di tutoraggio;

b) garantire un’efficace organizzazione del lavoro di tutoraggio previste dal progetto;
c) interloguire con il gruppo direzionale dell’'Ufficio Nazionale per il Servizio Civile.

Art.2

La sede di lavoro sara Manfredonia, sia presso la Sede Comunale che in tutte le
altre sedi interessate dalle attivita di progetto. Nello svolgimento del servizio l'incaricato
dovra operare in costante contatto con il coordinatore del progetto e con gli altri soggetti
da questo, di volta in volta, indicati, in assoluta autonomia, con la diligenza richiesta dalla
natura dell'incarico, con la necessaria professionalita e senza alcuna interferenza da parte

del committente che non sia quella del coordinamento.




Art. 3

L'incarico di cui al precedente art.1 sara svolto in forma autonoma ed indipendente
da parte dellincaricato nellosservanza delle istruzioni impartite dal committente.

Lincaricato potra organizzare autonomamente la propria attivita senza pero
prescindere in particolare dalle attivita del committente.

La collaborazione dovra essere svolta secondo le disponibilita dell'incaricato e con
riguardo alle esigenze del committente.

Il committente si riserva, in qualsiasi momento, di impartire le istruzioni allincaricato
secondo le norme e le modalita previste dalle leggi in vigore e dalle relative circolari del
competente Ufficio per il Servizio Civile, che lincaricato dichiara di conoscere e di
accettare in ogni sua parte e di obbligarsi, con la presente convenzione, ad osservarne le
relative disposizioni.

Per le attivita di tutoraggio, lincaricato dovra osservare tutte le disposizioni
legislative vigenti ed adeguarsi alle indicazioni dell’'Ufficio competente.

Art. 4

L'incarico di cui alle attivita descritte nellart.1 sara svolto dall'incaricato, sotto la
propria responsabilita ed in piena autonomia; l'incaricato si avvarra di personale proprio di
provata competenza e gia accreditato per conto del committente.

Art. 5

Il corrispettivo per le attivita di cui allart.1 & stabilito, di comune accordo, in €
24.000,00 (euro ventiquattromila/00), |.V.A. ed oneri compresi.
Detto compenso sara cosi erogato: ‘
> una rata di acconto del 30%, pari ad € 7.200,00, a due mesi dalla data di stipula
~ del presente atto, dietro presentazione di regolare fattura da pagarsi entro 30 giorni
dalla data di emissione;
> una rata di saldo del 70%, pari ad € 16.800,00, a prestazione eseguita e,
comunque, non oltre la durata dellincarico, dietro presentazione di regolare fattura
da pagarsi entro 30 giorni dalla data di emissione.

Ciascuna fattura, corredata da una relazione dell'attivita svolta nel periodo di

riferimento, dovra indicare I'oggetto, la data ed il numero di repertorio del presente

disciplinare.

Le Parti concordano che la misura del compenso & stata stimata tenendo conto degli
onorari normalmente corrisposti per analoghe prestazioni di lavoro autonomo e che il
compenso stesso & proporzionato alla quantita e qualita della prestazione dedotta dal
presente atto.

Art. 6

Uincaricato & tenuto a svolgere il suo incarico dalla data di sottoscrizione del
presente atto e fino al 31.01.2009 e, comungue, non oitre il termine di scadenza dei
progetti di Servizio Civile Nazionale attivati. L'incarico potra essere revocato con apposito
provvedimento del committente nel caso di mancato rispetto delle condizioni indicate negli

articoli precedenti.




Art. 7

Il presente rapporto si risolvera di diritto, senza obbligo di preavviso, nelle seguenti
circostanze:
a) inoperosita dell'incaricato protratta per quarantacinque giorni e senza idonee e
motivate giustificazioni;
b) violazione dell'obbligo di riservatezza di cui all'art. 9 del presente atto;
¢) palese inadeguatezza dell'incaricato alle prestazioni affidategli.

Art. 8

La responsabilita dellincaricato si esaurisce nel completamento delle prestazioni
affidategli dal committente.

In caso di negligenza nello svolgimento delle prestazioni da parte dellincaricato, il
committente potra risolvere il presente rapporto ovvero richiedergli il completamento delle
prestazioni secondo le proprie necessita e precisandogli le modalitd tecniche per lo
svolgimento dell'incarico.

In caso di risoluzione, il committente sara tenuto a pagare allincaricato unicamente
i corrispettivi e le spese sostenute per Pattivita espletata sino alla data di comunicazione
della risoluzione. :

Art. 9

Lincaricato, ai sensi del D.Lgs. 196/2003, trattera tutti i dati forniti dal committente
esclusivamente per le finalita connesse all'incarico.

Art. 10

L'incaricato si obbliga a non cedere, in tutto o anche in solo parzialmente, il

presente atto a terzi.
Tale obbligo comprende altresi i crediti che esso possa vantare nei confronti del

committente per l'attivita svolta in base al presente atto, salvo espressa autorizzazione del
committente medesimo.

Art. 11

Qualunque accordo e qualunque modifica a quanto pattuito nel presente atto non
avra valore se non approvato da entrambe le Parti per iscritto.

Art.12

Sono a totale carico dell'incaricato tutte le spese connesse alla stipula del presente
disciplinare, nonché ogni altra inerente 'esecuzione dell’atto medesimo.

Art. 13

Per qualsiasi controversia tra il committente e lincaricato & competente il Foro di
Foggia.




Art.14

Il presente atto sara sottoposto a registrazione fiscale a tassa fissa ed in caso
d'uso, trattandosi di prestazione soggetta ad IVA, ai sensi del D.P.R. 131/1986.

Art.15

Le Parti dichiarano che il trattamento dei dati personali, dei quali sono
reciprocamente in possesso per ragioni legate al presente atto, ha l'esclusiva finalita di
provvedere in modo adeguato a tutti gli adempimenti connessi al’espletamento delle
attivita amministrative e tecniche necessarie alla stipula ed all'esecuzione dell'atto
medesimo, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs 30.06.2003, n.196. A tal fine Titolari del
Trattamento sono le Parti stesse come costituite nel presente atto.

Le Parti si impegnano a non fare dei dati personali e del relativo trattamento oggetto
di comunicazione e diffusione al di fuori dei casi consentiti dal D.Lgs 30.06.2003, n.196.

Fermo restando quanto previsto dai precedenti commi, le Parti sono titolari dei diritti
previsti dallart.7 del D.Lgs 30.06.2003, n.196, tra i quali figura il diritto all'accesso ai dati
che le riguardano ed il diritto ad opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

Art. 16

Per quanto non previsto dal presente atto, le Parti fanno esplicito riferimento alle
vigenti norme di legge.

- Letto, confermato e sottoscritto.

Per‘il Committente Per l'incaricato
dott. Matteo DI BENEDETTO dott. Francesco ROSCIA IELUZZI




Letto, approvato e sottoscritto:

iL DIRIGENTE
F.to dott. Matteo Di Benedetto

SERVIZIO FINANZIARIO E DI RAGIONERIA

Visto il provvedimento se ne attesta la regolaritd contabile e la copertura finanziaria con
impegno a valere nel Cap.4591 “Progetti Servizio Civile" del Bilancio del corrente esercizio,
nelllambito della disponibilita finanziaria sullo stesso accertata in conformita dell'art. 183 del

D.Lgs 18.08.2000, n.267.
La presente determinazione & esecutiva ai sensi dell'art.151, comma 4 del predetto D.Lgs.

Li,gﬁ - fd- 51 IL RESPON

PUBBLICAZIONE

La presente determinazione sara comunicata in elenco all'Ufficio messi per la
pubblicazione dello stesso, per 15 giorni consecutivi.

Li, 14.11.2007

IL DIRIGENTE
F.to dott. Matteo Di Benedetto

COPIA DELLA PRESENTE DETERMINAZIONE VIENE TRASMESSA

All'Assessore al Personale i Firma
AllAssessore al Bilancio il Firma
Al Segretario Generale — n.1 copia I Firma
Al Servizio “Contabilita del Personale” il Firma

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO




